药品集采管控系统采购需求
系统建设目的：系统参照《医疗机构国家组织集中采购药品管理中国专家共识》等文件对国家集采政策的解读而进行开发，通过监测和管控手段从而使集采任务保量完成，更具备丰富的报表满足统计分析及上报使用。

功能需求：药品集采管理系统是对国家组织药品集中带量采购方案在医疗机构内部的具体落实，实现集采药品事前带量评估；事中按医院、科室、医生对集采药品的使用进行管控；事后通过对集采中选药品和替代药品的采购和消耗进行分析，实现对科室的用药管理和改进，有效减轻患者药费负担。

具体功能包括：集采报量、集采目录维护、集采任务管理、集采药品管控、集采用药观测、集采用药对比、集采用药分析、集采可替代药品监测、集采完成情况查询等统计报表。

详细功能描述如下：

(1) 集采报量
根据预集采药品或同通用名、可替代药品的历史消耗情况分析及相关规则生成本医疗机构的预报量，可在此基础上进行报量的修改，制定集采报量单。（项目报量报表：（1）需要有批量导入数据表、导出数据表功能。通过导入数据表(具体参数：院内代码、药品名称)，可以呈现出项目报量报表（具体参数：院内代码、药品名称、供应商、生产厂商、某某区间的实际消耗量（最小单位）、某某区间消耗最多的科室组、输入百分之几得出本次应报量数（最小单位））

(2) 集采目录维护
维护集采各批次合同中的药品中选目录、中标量、可替代药品目录，以及药品的等量单位。（1）具体参数：项目名称、批次执行年限、批次执行起止时间、院内代码药品名称、药品统一编码、规格、生厂厂家、任务量、同类科替代药品；（2）可按项目批量导入、导出数据，也可单独添加、删除。数据的导出不受交叉批次的影响。
(3) 集采任务管理
根据历史消耗情况，将集采合同中的任务量按科室、科室组、医生、药房等分阶段自动分配任务量，可手工修改任务量。（1）前面基础信息维护后可智能设置全院、科室（设置科室编码同一科室门诊和病区可自动合并任务量）、病区、医生的任务量，并手动修改任务量（2）智能设置月度任务，且可根据完成情况，自动更新剩余每月任务（设置每月任务后，每日任务可同步设置），（3）提供药品、科室、病区等进度排名，用量/金额占比显示。具体参数：院内编码、药品代码、药品名称、任务量，使用量、完成进度；（4）药房任务即采购任务，实现采购进度的监测。（5）项目落地，首先将项目目录维护好，其次，到集采任务管理报表界面进行项目药品任务分配，选上XXX项目系统自动将项目药品根据某某区间的科室组的消耗占比(剔除便民门诊的消耗，不对便民门诊进行分量)，给各科室组进行任务分配，呈现出的任务分配表（具体参数：科室组、药品代码、药品名称、分配起止时间、任务量）（如落地药品没有账页，建好账页后，维护进项目目录里，系统根据同一项目通用名相同，有账页通用名相同药品的消耗区间，进行任务分配）。（6）项目任务跟踪表（具体参数：科室组、药品代码、药品名称、分配开始日期至XXX时间累计完成量、科室组完成率、科室组的剩余任务量、某个药的累计完成量、某个药的累计完成率）
(4) 集采药品管控
与HIS医生站系统对接，实现开医嘱过程中对集采药品进行任务量、完成量提示，对用量异常品种可采取适当的管控措施，可通过分析中选药品、可替代药品的使用情况来管控、调整替代药品和集采药品的使用。可通过月度使用量、使用比例、历史任务量管控三个维度进行管控。（1）月度使用量管控具体参数管控状态（可单独、批量设置,可导入、可删除）、药品名称、分级管控上下值设置管；（2）使用比例管控此处可管控集采中选品种与其他同种药品用量和金额的比例，若集采中选品种或金额比例没有达到要求，则系统给出提示，月度使用比例设置后，每月重新计算；也可根据需要设置阶段使用比例，具体参数：启用状态，药品批次、药品名称、科室编码、实际使用比例、规定使用比例（用量）、规定金额比例、应用设置维护；（3)历史量管控：对于有任务量的中选药品，历史未完成的任务量进行管控，医生开具非中选药品时，系统给出提示。
(5) 集采用药观测
根据分配的各阶段集采目标任务的用药数据进行实时统计分析，动态监测各临床科室、科室组、医生的中选药品目标用量完成进度，并向各相关科室与医生反馈。
(6) 集采用药对比
可自由添加药品与集采目录药品进行数据对比、分析，以图形或表格形式展示。
(7) 集采用药分析
集采用药分析主要是宏观分析集采药品与同类药品是在不同阶段使用情况的对比，可通过不同阶段药品消耗数据，通过柱状图、折线图、饼图等的不同的图形数据进行对比分析，依此进一步调整优化方案。
(8) 集采可替代药品监测
为确保完成中选药品的合同用量，同时兼顾患者临床治疗需求，对可替代药品的临床使用进行监测，可针对监测结果进行相应的管理。
(9) 集采完成情况查询
用于实时查询集采批次任务完成情况，药房科查询各批次的采购进度、使用进度，医生端查询本科室所有医生集采任务完成情况查询。

(10) 绩效考核
主要统计集采目标超额完成科室/人员和不达标科室/人员。将临床科室和医师目标用量完成情况纳入科室目标责任考核范围，建立鼓励使用中选药品的激励机制。
(11) 其他统计报表
主要是针对包括国家集采、广西集采、省际联盟、中成药联盟、配方颗粒集采、中药饮片集采等所有的集采批次上报数据的一些报表，目前有集采同类药品使用情况、目录药品完成情况（按科室、按医生、按药房）。（1）集中采购药品采购检测统计表（可按项目导出）具体参数：项目名称、药品代码、院内代码、药品名称、任务量、采购量、采购进度，详情（可查看入库记录）（批次的数据提取不受交叉批次的影响），（2）集中采购药品完成情况（按科室、医生）具体参数：项目名称、院内代码、药品名称、科室代码、科室、任务量、使用量、使用进度（3）集中采购药品使用情况统计表、（4）集中采购药品费用结构监测统计表；

(12) 其他要求
本项目与HIS、集成平台等院内业务系统进行无缝对接，产生的互联互通相关接口费用由中标方负责，如有业务需要免费提供相关接口给业务系统。本项目供应商必须保证提供的产品（软件、服务内容）系自主研发或者依法享有完全的知识产权，负责系统运行所需的服务器及客户端的操作系统、数据库、中间件等软件的正版授权,采购人在中华人民共和国境内使用供应商提供的产品及服务时免受第三方提出的侵犯其专利权或其它知识产权的起诉。如果第三方提出侵权指控，成交供应商应承担由此而引起的一切法律责任和费用。
